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Il- INTRODUCCION:

El presente trabajo de intervencion denominado “Fortalecimiento de las
practicas de ensefianza de los profesores de primer afio para acompanar las
trayectorias académicas de los estudiantes”, pertenece al Trabajo Final de
Integracion (TFl) correspondiente a la Especializacion en Docencia
Universitaria, que se dicta en la Universidad Tecnolégica Nacional, Facultad

Regional La Rioja. Requisito final de acreditacion del mismo.
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ll-  ANALISIS DE SITUACIONES:

A modo de contextualizar la facultad, se puede resaltar una breve resefia

historica de su fundacion.

El 19 de agosto de 1948 se sancion6 la ley 13229/48 que en su capitulo 2°
establecia la creacion de la Universidad Obrera Nacional, como institucién
superior de la ensefianza técnica, dependiente de la Comisién Nacional de
Aprendizaje y Orientaciéon Profesional. Es importante mencionar este hecho
histérico, ya que en este afo lectivo (2018) la Universidad Obrera esta

cumpliendo 70 afios de su creacion.

El 14 de Octubre de 1959 se sanciond la Ley 14.855, desafectando a la
Universidad Obrera Nacional de la citada ex Comision, y a partir de entonces
comenzé a funcionar dentro de un régimen juridico y de autarquia con el

nombre de Universidad Tecnolégica Nacional (U.T.N.).

Haciendo menci6n especificamente a la provincia de La Rioja, fue creada en el
afno 1986 como Unidad Académica, mediante resolucion del Consejo Superior
Universitario del Rectorado con dependencia directa de la Facultad Regional
Mendoza. De esta manera, los estudiantes locales y de provincias limitrofes
tuvieron la opcion de cursar, primeramente la carrera Ingenieria

Electromecanica, cuyo disefio curricular contemplaba seis afios de estudio.

En 1993 se ampli6 la oferta educativa con la incorporacién de la carrera

Ingenieria en Construcciones, de igual duracién que la anterior.
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La Universidad Tecnolégica Nacional tiene el privilegio de ser la mas federal de
todas las Universidades del pais ya que cuenta con 24 Facultades Regionales

y 5 Unidades Académicas.

La Facultad Regional La Rioja quien toma el nuevo estatus a partir del 19 de
diciembre de 2005; cuando en asamblea reunida en la Facultad Regional de
Avellaneda y con motivo de la eleccion del Rector de UTN, se trata la
regionalizacion de las Unidades Académicas de la Rioja y Concordia, las
cuales mediante votacion aprueban el pase de las casas de altos estudios a

Facultades Regionales.

Asi, habiendo suscitado los caminos correspondientes es que hoy, UTN La
Rioja ofrece a estudiantes de nuestra provincia como asi también de las
provincias vecinas la opcion de cursado de tres carreras de grado:
INGENIERIA CIVIL e INGENIERIA ELECTRONICA de seis afios de duracion e
INGENIERIA ELECTROMECANICA con cinco afios de cursado.

En la actualidad las universidades enfrentan una crisis de funcién; la sociedad
se pregunta acerca del para que de la universidad y como hacer para asegurar
un eficaz cumplimiento de su funcién social. Esta crisis se refleja, entre otras
cosas, en las tazas de graduacion, en los tiempos de duracién media real de
las carreras, en los planes de estudio, orientacion y seguimiento académico de
los alumnos, en la formaciéon pedagogica didactica de los profesionales,
utilizacion de dispositivos administrativos y de apoyo académico vinculados a

su desempefio en la institucion.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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El objetivo primordial de todas las universidades se orienta a la busqueda de la
excelencia de los futuros profesionales, el avance en la calidad de sus
propuestas docentes, el desarrollo de la investigacion y la alta calificacion de

los profesores.

A su vez requiere acompafiar a los estudiantes en sus procesos de
aprendizaje, en su integracion a la vida académica y a los objetivos de la
universidad elegida, en su preparacion para el egreso, en la salida hacia la

insercion laboral profesional y en el planeamiento de estudios de posgrado.

Destacando palabras de Pedro Krotsch, la universidad como una institucion
que a nivel mundial en los ultimos dos siglos, atraves6 cambios de modelos e
intencionalidades formativas sin que la universidad se hubiera preparado para
ellos; la complejidad y modernizacién de la organizacion y la diversificacion de
la oferta de formacién se instalan aceleradamente, superponiéndose a

practicas cotidianas ajenas a los nuevos modelos (Krotsch, 2001, p.7).

Son varias las razones que llevan a las instituciones universitarias a verse en la
necesidad de modificar las metodologias didacticas tradicionales. Tres se
pueden sefalar como particularmente significativas: los cambios ocurridos en
el mundo, a partir del impacto ocurrido de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion, el papel mas protagénico de algunos sectores
de la sociedad en la produccion y trasmision de los distintos tipos de saberes
(que rompen con la hegemonia de la universidad como productora y
transmisora de los conocimientos especializados), y el acceso a los estudios
universitarios de nuevas generaciones y de nuevos sectores sociales en una

cultura diferente.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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Entre otros cambios, una cuestion central seria el reconocimiento de que el
estudio universitariosrequiere poner en practica una serie de saberes que
muchas veces no se han ensefiados, aun cuando sean habitualmente exigidos.
Los mismos estan vinculados al estudio sistematico y autéonomo, a la
concentracion, al manejo de las técnicas y métodos de estudio aCadémico, ala
presentacion de trabajos escritos de distintos tipos, a la preparacion de
examenes, entre otros. Estos saberes remiten a la nocion de alfabetizacion

académica, la cual:

(...) sefiala el conjunto de nociones y estrategias necesarias para participar en
la cultura discursiva de las disciplinas asi como en las actividades de
produccion y analisis de textos requeridos para aprender en la universidad (...).
Designa también el proceso por el cual se llega a pertenecer a una comunidad
cientifica Y/o profesional, precisamente en virtud de haberse apropiado de sus
formas de razonamiento instituidas a través de ciertas convenciones del
discurso (Carlino, 2005:13-14).

Poder pensar y cuestionar estas afirmaciones nos permiten generar espacios
para pensar que el trabajo de la ensefianza en los campos especificos de
cualquier profesional es un trabajo interdisciplinario, entre aquel cuerpo
disciplinar que se esta ensefiando, el que se esta investigando y un saber

especifico que es el saber de la ensefianza.

Surge la necesidad de generar espacios para la reflexién entre colegas,
departamentos, unidades de trabajo, sobre “la formacién docente en y para las
universidades”. Para lo cual considero seria necesario plantear un interrogante:

¢ Qué significa pensar la ensefianza en educacién superior?.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
Luciana.
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En general, pero de forma particular, ¢qué significa compartir espacios para
pensar la ensefianza en las universidades, en las carreras que no poseen

formacion pedagoégico didactica?.

El presente proyecto radica en la necesidad de optimizar las practicas de
ensenanza de los equipo de docentes de las materias de primer afio para
acompanar las trayectorias académicas de los estudiantes. Es necesario para
ello brindar espacios de formacion pedagdgica-didactica a los profesionales
que desempeiian el rol de docente universitario de la carrera de Ingenieria
Electromecanica; haciendo foco en las materias de Fisica, Analisis matematico
y Quimica; que es donde las estadisticas plantean los altos indices de re-

cursar y abandono en los primeros afios.

En sintesis, todo lo mencionado, posibilita el poder centrar la mirada en los
procesos de formacion, nos abre una enorme posibilidad de repensar la

ensenanza en la educacion universitaria.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
Luciana.



x

Ministerio de Educacidon Ciencia y Tecnologia
Universidad Tecnolégica Nacional — Facultad Regional La Rioja

IV-  DEFINICION DEL PROBLEMA:

Todas las especialidades de Ingenieria atraviesan un momento histérico particular,
conservan pleno empleo, y los pronésticos aseguran que la necesidad de contar

con estos profesionales sera cada vez mayor.

Esta situacion fue contemplada por el gobierno nacional en el Plan Estratégico
para la formacion de ingenieros 2012 -2016, pero aun asi con las dificultades
econdmicas que atraviesa en la actualidad las universidades publicas, se
contintan contemplando becas de ayuda a los estudiantes, como por ejemplo las
becas PROGRESAR, de terminalidad, entre otras. Se continia apostando a la
educacion técnica, implementandose programas de articulacion entre universidad
y escuelas medias, promoviendo el ingreso de carreras de perfil técnico. Uno de
esos programas es el NEXO que la facultad realiza a los efectos de poder brindar
capacitaciones a los profesores de escuelas técnicas en los espacios curriculares
de fisica, quimica y matematica, para articular la ensefianza en nivel secundario y
lograr que los estudiantes desarrollen las capacidades necesarias para continuar
con estudios superiores. Asi mismo es menester destacar el proyecto institucional
de tutorias que desde la Facultad Regional La Rioja se viene implementando, a los
efectos de acomparfar a los estudiantes en el cursado de las materias que
presentan mayor dificultad, y de propiciar espacios de formacion docente a los ya

graduados desempefiando su rol de tutores.

Sin embargo todas las iniciativas a promover el ingreso a carreras técnicas se
enfrentan con un imaginario social sobre lo dificil que resulta estudiar ingenieria,

reforzado a su vez por informacion estadistica referida a la situacién de abandono

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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y desercion en el sistema universitario, estos indices estadisticos arrojan los

siguientes datos, dos de cada diez ingresantes terminan la carrera.

Ante encuestas anénimas aplicadas a los estudiantes de primer afio de la carrera
de Ingenieria Electromecanica, en las materias a cargo del Departamento de
Materias Basicas (Fisica, Analisis matematico y Quimica) reconocer tener las
siguientes dificultades: organizacion en el tiempo de estudio, dificultades en la
concentracion, no animarse a realizar preguntas a los profesores, no usar
estrategias de aprendizajes, entre otras. A su vez también surgieron algunos datos
de suma importancia referida a los profesores, resaltando: “falta de didactica en
los profesores”, “no entender las explicaciones por usar términos que no
comprenden”, “clases demasiado aburridas y teédricas”, “falta de articulaciénentre

catedras”, “falta de articulacién entre espacios tetricos y practicos”, etc.

En las encuestas aplicadas se puede visualizar claramente dos grandes lineas de
trabajo para abordar, desde los educandos y desde las estrategias de ensefianza
de los docentes universitarios. Teniendo en cuenta que muchas veces no
solamente el éxito de los estudiantes depende de sus expectativas, y/o
habilidades como estudiantes, sino también de los procesos de ensefianza que los
profesores utilizan para acercar o no a los educandos en su vinculo con el
conocimiento. El foco se centrara en el presente proyecto en las practicas de
ensefanza de los profesionales que desempeiian su rol docente, como modo de

acompafamiento a las trayectorias académicas estudiantiles.

Asi mismo en dichas encuestas se observauna notable admiracién y elogios sobre
el nivel académico de los ingenieros, pero a su vez, fuertemente manifiestan, en

palabras de los estudiantes: “falta de didactica”, “poca llegada de los profesores en

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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” o«

las clases”, “rescato las clases magistrales, pero de los cuales no aprenden nada”.
Lo cual refleja, desde la palabra de los estudiantes una escasa formacién
pedagogico-didactico de los docentes universitarios, ya que se formaron en el area
de su especificidad como ingenieros, y un porcentaje menor no significativo no han
realizados estudios posterior en funcién a la tarea que desempefian como
docentes universitarios, aspecto que es de interés poder trabajar en este proyecto

de intervencion.

Es menester mencionar el perfil de los docentes universitarios. Mayormente son
ingenieros, quienes presentan una sélida formacion académica disciplinar y basta
experiencia en el campo laboralde la carrera en que se graduaron, sin embargo,
hoy el rol docente universitario demandas mas alla de las condiciones
profesionales de la disciplina de base del su perfil, sino también las capacidades
de resolver multiples y complejos problemas que acarrea la insercion, el
aprendizaje y la normal permanencia institucional del estudiante en la universitario

actual.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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V- OBJETIVOS GENERALES:

v" Concientizar a los profesionales sobre la importancia de participar en curso
y/o taller pedagdgicos didacticos para su mejor desempefio como docentes
universitarios.

v' Disminuir los indices de desgranamiento y reducir la duracién real de
estudiantes que cursan el primer afio en la carrera Ingenieria en

Electromecanica.

Vi-  OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v" Promover espacios donde se puedan trabajar contenidos de las materias de
ciencias basicas a puntando a mejorar a la calidad de los aprendizajes
universitarios.

v’ Brindar herramientas teéricas y practicas para que los docentes puedan
implementar en sus espacios curriculares, promoviendo la seguridad y
autonomia en sus estudiantes.

v" Brindar espacios de reflexién donde los docentes universitarios puedan
reflexionar sobre sus practicas de ensefianza.

v" Aumentar los indices deaprobacién de los estudiantesen las materias de

Fisica, Quimica y Analisis Matematico.
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VII- FUNDAMENTACION:

La universidad es un bien publico que ha de ser capaz de interrogar a la sociedad
y auto-interrogarse asi mismo como instituciéon que liga pasado, presente y futuro,
para lo que ha de desarrollar espacios publicos de produccion de formacion,
conocimiento y pensamiento critico. Las ideas expresadas aqui se orientan hacia
las auto exigencias locales y también de la creacion de un marco nacional
universitario capas de insertarse con voz propia en los contextos de
transnacionalizacién. Crear las condiciones para la globalizaciéon solidaria y
cooperativa permitird negociar con las agencias internacionales y transnacionales,
asi como con sus actores financieros y responder a los intereses hostiles a la
universidad como bien publico.

Afrontar la complejidad e incertidumbre de los procesos sociales que afectan a las
actuales generaciones exige que la universidad asuma su responsabilidad vy

liderazgo ofreciendo los cambios necesarios.

En los dltimos quince o vente arios, cada vez surge con mayor fuerza la necesidad
de reflexionar acerca de la ensefianza en las universidades, es decir, repensar el
diserio, y el sentido de la ensefianza en aquellos han accedido a la docencia en la
universidad desde su campo disciplinar. Abogados, médicos, ingeniero, etc., que

ensefan en la universidad por sus competencias profesionales.

Si pensamos particularmente en América Latina, y especialmente en nuestro pais,
la amplia conciencia de la educacién como derecho, ha producido una amplia
cobertura de la educacion superior que involucra un compromiso ético y politico
con el derecho a la educacion superior. Sino se piensa la problematizacion de la

ensefanza en el marco de las universidades, asociada a la ampliacion del derecho

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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a la educacion superior, nose entiende como se relaciona la ensefianza y éste

compromiso ético y politico.

La funcion del docente universitario se centra en tres grandes pilares, la docencia,
investigacion y extensién, actividades inherentes al perfil. Se trata de un
profesional polivalente que tiene asignada una variedad de funciones. En los
ultimos afos, su rol se vio exigido por los requerimientos del desarrollo
institucional, sometiéndolo a un manejo altamente complejo de su practica. De
este modo el desempefio actual de la docencia universitaria involucra una

creciente diversidad de conocimiento relativamente especializado.

Como sefiala Marta Souto (1996), “el docente universitario es un profesional con
una doble via de profesionalizacion: la profesion de origen en un campo especifico
disciplinar y la profesién de docente universitario.” (p.366). no obstante la identidad
de la docencia, como practica socio histérica, se ha construido en relaciéon con la
inscripcion de un campo académico institucional y al margen del discurso
pedagogico didactico. En el proceso de generalizacion de la ensefianza avanzada
y en un contexto de profundas transformaciones culturales, las universidades
tuvieron que incorporar la reflexion pedagoégica a los fines de garantizar la calidad

de la educacion que imparten.

Se busca, desde un enfoque interdisciplinario, estimular una reflexiéon pedagogica-
didactica asociada al componente epistemologico propio de las disciplinas

académicas y profesionales.

La formacion del profesor universitario se sustenta bajo los principios de

indagacion y reflexion sobre la practica. Se sugiere romper con el aislamiento
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profesional que caracteriza la profesion docente universitaria, haciendo posible el
desarrollo profesional del profesor en un conjunto de miembros que trabajan en un
objetivo en comun, seria en consecuencia, el de la universidad como institucion de

educacion publica.

El siguiente grafico pretende sintetizar, a mi criterio lo que se pretende trabajar en
este proyecto de intervencion, sabiendo que es un desafio importante, y completo,
en lo referido a repensar y modificar estructuras matriciales de practicas de
ensenanzas rutinizadas, pero en la conviccién que con una escucha permanente,

respetando los tiempos y apertura de cada equipo de catedra sera posible.

- Reflexion de
Innovacion la practica.

educativa.

Actividad de
formaciony
perfeccionamiento
docente.
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Los de areas generalistas como suelen nombrar a los pedagogos, suelen
manifestar encontrarse con una gran resistencia de los profesores de otros
campos (abogados, ingenieros, médicos, arquitectos, etc.) en lo referido a
pensarla ensefianza. Es por ellos que el poder generar espacios heterogéneos
para pensar la ensefianza podria ser altamente valorado por que no solo le
permite una interaccion en sus propios equipos, sino también les posibilita poder
comprender que sucede en otros espacios curriculares de la misma carrera o

departamento.

En el marco de este proyecto se define a la ensefianza, ctando a Fenstermacher
(1986), sostiene que la relacién que se establece entre la ensefianza y el
aprendizaje no es de causalidad, porque si fuese de este modo siempre que
hubiera ensefianza se daria el aprendizaje, y esto no es asi. Si bien hay una
independencia, nose trata de una relacion causal, porque de la ensefianza no
sigue siempre determinado aprendizaje. La relacion entre ensefianza y

aprendizaje es de dependencia ontoldgica.

El aprendizaje como construccion de conocimiento implica la adquisicién de algo,
la ensefianza no es dar, es una invitacion a caminar juntos, a abrir puertas. Es
crear escenarios de oportunidades, en un contexto social, histérico, y cultural
determinado, para acompaiiar al otro en sus procesos de aprendizaje, y también

de desarrollo.

En oposicion a cualquier planteo tradicional, la “buena ensefianza” contempla una
bidimensionalidad: epistemolégica y moral, en el sentido de Fenstermacher (1989,

p. 39); que lleva a distinguir la buena ensefianza de la ensefianza con éxito.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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La ensefianza con éxito se refiere a la ensefianza lograda, que focaliza en el
resultado, es decir si el estudiante aprendié o no. No importa como aprendio, cual
es la calidad de ese aprendizaje, ni el nivel de compromiso alcanzado. Es una
mirada técnico eficientita de la ensefianza muy presente en la universidad.

Mientras que la buena ensefianza tiene fuerza moral y epistemolédgica.

En el sentido epistemolégico equivale a preguntarse si lo gue ensefamos es
racionalmente justificable y digno de que el estudiante lo conozca y entienda;
aspecto directamente transparente en las metas de comprension. Poder realizar
esta pregunta como docentes universitarios “;Qué es lo verdaderamente
importante que mis estudiantes aprendan?, pregunta que parece sencilla, pero no
lo es, genera una discusion importante a la hora de repensar la ensefianza

universitaria.

En el sentido moral, equivale a preguntarnos qué acciones docentes pueden
| justificarse basandose en principios morales y son capaces de provocar acciones
de principio por parte de los estudiantes. Acciones de bien se entiende del hablar
del rol de ensefiante y del compromiso con cada estudiante y sus procesos de

comprension. Acciones que se traducen en escenarios ricos en oportunidades.

De alli la importancia que sefiala Perkins, de crear un aula con una cultura que
invite a reflexionar, donde se respire el pensamiento y las preguntas tengan mas

valor que las respuestas.

La dimensién moral se traduce en el compromiso efectivo con las compresiones
del estudiante, es “otro” que se torna real cuando somos capas de escucharlo y

darle el lugar de “alter’. Para ellos tenemos que ofrecer un aula universitaria
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inclusiva y diversa entendida como ambito cultural que estimula la reflexion y la
creatividad para evitar, como dice Tonlinson (2005), que la ensefianza sea un
corset de talle Unico o un zapato para calzar en un pie ajeno, y que por el
contrario, su disefio ayude al estudiante a maximizar su capacidad de aprendizaje
y favorezca su desarrollo cognitivo, valorativo Yy praxolégico; que suponga ademas
un empefio en elevar los objetivos y poner a prueba los limites personales en
funcion de las configuraciones de inteligencia y las capacidades destacadas de los

estudiantes.

Deberia poder generarse espacios de encuentro y discusion interdisciplinaria
donde se intente realizar un analisis didactico, ya que es un recurso para
comprender y mejorar la practica de ensefianza en nivel superior. Requiere de un
registro etnografico, senso, microscépico, exautivo: permite rescatar la informacion

significativa, capitalizarla en toda su riqueza y detalle.

El marco tedrico que se trabajara sera el proporcionado por el moédulo de la
Especializacién en Docencia Universitaria cursada, denominado “estrategias de
ensefianza”, desde donde se extrajo el marco conceptual sobre la teédrico de la
ensefianza para la comprension. Otras teorias que seran de guia son; teoria de
los puntos de acceso de las inteligencias multiples de Garnerd y el desarrollo no
universal de Feldman, el modelo pedagdgico dialogante de Zubia Samper y su
vinculacion con la teoria de Vigotski, la nocién de escucha y documentacion de
Malaguzzi, y la idea de aula diversificada de Tonlinson, entre otras, ya que todas
ellas ofrecen referencia imprescindible para hacer posible la ensefianza en la
diversidad y tomar decisiones para transformar el aula universitaria en una cultura

de pensamiento. Concepto acufiado Perkins Yy su equipo, que supone el trabajo
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didactico que busca favorecer la enculturacion, proceso que tiene por objetivo

pensary concretar un aula donde se respire el pensamiento.

Perkins, (en Stone Wiskw, 1999): define la comprension como la habilidad de
pensar y actuar con flexibilidad a partir de lo que uno sabe: el supuesto es que
cuando un estudiante no puede ir mas alla de la memorizacién y el pensamiento y

la accién rutinaria, esto indica falta de comprension (p. 5).

La comprensién exige pensamiento y accion. Requiere demostrar que podemos
hacer un uso activo del conocimiento que poseemos. Por ello los desempefios son
propuestas de actividades que el estudiante tiene que resolver, pero no toda

actividad implica un desempefio de comprension.

Las configuraciones didacticas son un particular entretejido que desarrollan los
docentes en nuestro afan por abordar la ensefianza con el objeto de favorecer
procesos comprensivos en los estudiantes. Para Litwin (1998) supone:

(...) la manera particular que despliega el docente para favorecer los procesos de
construccion del conocimiento. Esto implica una construccion elaborada en la que
se puede reconocer los modos en que los docentes abordan multiples temas de su
campo disciplinar y que se expresa en el tratamiento de los contenidos, el
particular recorte de los mismos, los supuestos que maneja respeto del
aprendizaje, los vinculos que establece en la clase con las practicas profesionales
involucradas en el campo de la disciplina de que se trata, el estilo de negociacién
de significados que genera, las relaciones entre la practica y la teoria que
involucra lo metddico y la particular relacién entre el saber y el ignorar. Ella

evidencia una clara intencién de ensefiar, de favorecer procesos de construccion
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del conocimiento y, por tanto, se distinguen con claridad de aquellas
configuraciones no didacticas que implican solo la exposicion de ideas o temas,

sin tomar en consideracion los procesos de aprendizaje (p. 51).

Las investigaciones en el campo de la didactica y la pedagogia universitarias
se planean interrogantes que tiene como uno de los focos principales los
procesos que se desarrollan en las aulas, tanto en lo relativo a la formacién de
los sujetos y la identidad del docente, como a las practicas de ensefianza y de
aprendizaje que se llevan a cabo en un contexto de rapida expansioén

poblacional e institucional.

Poder realizar los siguientes interrogantes (a continuacion se describen) en el
interior de cada catedras, y entre las catedras horizontales y verticales,
permitira abandonar la pretension de abarcar todos los temas de la disciplina,
para priorizar aquellos temas que sean de relevancia en la construccion del
fututo ingeniero, pero por sobre todo focalizar en la comprensioén de los

estudiantes.

Los siguientes interrogantes que serviran de guia para reorganizar las
propuestas de catedra, como asi también sus practicas, métodos y evaluacion

de la ensefianza:
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Ensenanza para la
Comprension.

¢ Qué temas merecen ser Guia para

comprendidos?. programar la : ;
: Ensefanza. ¢ Qué ensenar?
¢ Qué es exactamente lo

que deberian comprender ¢Como ensefar?
los estudiantes del tema ¢, Cuando evaluar?
y/o materia?.

¢ Qué estrategias seran las

mas convenientes utilizar :

para que los estudiantes ¢Cuando evaluar?
comprendan?.

¢,Como evaluar lo
comprendido?.

¢ Qué evaluar?
¢ Coémo evaluar?

Todos los interrogantes serian guia para pensar, programar e implementar las
practicas de ensefianza, no solo centrada en el ensefiar sino también poder

plantear que es lo importante que el estudiante comprenda.

No solo hay que planificar que contenidos a ensefiar, si deben ir relacionados a los

desempefios y metas de compresion, y la evaluacion de los aprendizajes.

Las metas de compresion, son enunciados o preguntas que expresan cuales son
las cosas mas importantes que deberia poder comprender los estudiantes en una

unidad, eje o bloque de contenidos.

Prof. Lic. Toledo Mercado, Mariel
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Mientras que el desempefio de comprension, son las actividades que el docente

propone a los educandos para que las resuelvan o desarrollen.

Se agrega a la evaluacion como uno de los aspectos también relevantes en el
proceso de ensefanza y aprendizaje. Se debe poder re valorar desde otro punto
de vista a la evaluacién, como continua, proceso por el cual los estudiantes
obtienen una retroalimentacion permanente en sus desempefos de compresién

con el fin de mejorarlos.

Se trata de construir una propuesta de evaluacion cuyo objetivo no es el control,
sino una valoraciéon mas objetiva y fundada; evaluacion que conlleva la intensién
de ser un aprendizaje, permanente, sistematica, los procesos de comprension de
los estudiantes de forma individual, grupal, y con momentos de co-evaluacion con

las matrices evaluativas.

La facultad ha modificado su reglamento de alumno, donde si se contempla la
figura del alumno promocional, lo que implica desde los docentes no solo modificar

sus practicas de ensefianza, sino también de evaluacion.

La comprensiéon por ende debe entenderse como un desempefio que permite
pensar y actuar con el conocimiento de manera creativa, yendo mas alla de la
memoria y el pensamiento rutinario. En palabras de Perkins (en Stone Wiske,
1999):

(...) habilidad de pensar y actuar con flexibilidad a partir de lo que uno sabe; el
supuesto es que cuando un estudiante no puede ir mas alla de la memoria y el

pensamiento y la accién rutinaria, esto indica falta de compresion (p 5).
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En sintesis, la comprension seria el “norte” hacia donde se quiere llegar, meta
suprema de ensefianza, sin embargo es muy dificil de alcanzar, aunque no es
imposible. Para ello es fundamental decidir qué caracteristicas deberian tener
esos desempefios de manera que propicien y favorezca un camino de

construccion de la comprension.
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VIlII- ESTRATEGIAS:

Atendiendo a las caracteristicas de la ensefianza superior que, a diferencia de los
restantes niveles del sistema educativo, se liga estrechamente a la creacion y
aplicacién del conocimiento. Con un enfoque interdisciplinario, se pretende
estimular la reflexionpedagdgico-didactico asociada al componente epistemoldgico

propio de las disciplinas académicas.

Teniendo en cuenta la repuesta de los estudiantes a las encuestas de opinion
aplicada (mencionadas anteriormente), no solamente el éxito de ellos depende de
sus expectativas, y/o habilidades como estudiantes, sino también de los procesos
de ensefanza que los profesores utilizan para acercar o no a los educandos en su
vinculo con el conocimiento. La estrategia de intervencién para acompanar a las
trayectorias académicas de los estudiantes, se focalizara en fortalecer las
practicas de ensefnanza de los profesionales que desempefian su rol docente, en
las materias Fisica, Quimica, y Analisis matematico de la carrera de Ingenieria en

Electromecanica.
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IX- CONTENIDO DE INTERVENCION:

Para quienes desarrollan la tarea de orientacién, acompafiamiento a estudiantes y
docentes de primer afio tiene la misma relevancia, en tanto plantea el desarrollo y
la exploracion constante de metodologias que mejoren la efectividad de la
ensefianza, para cada grupo de estudiantes, con sus respectivas singularidades.
En este sentido, el presente proyecto se orientara a fortalecer/as practicas de
ensefianza de los profesionales en su rol de docentes universitarios, para
potenciar el acompafamiento a los estudiantes de primer afio, en las materias
Fisica, Quimica y Anadlisis Matematica, de la carrera de Ingenieria en

Electromecanica.

El desfasaje entre las expectativas de rendimiento de los docentes y los logros de
los estudiantes suele justificarse con el cuestionamiento de la educacién
secundaria como fuente de los problemas académicos que no se pueden paliar,
como también en la nostalgia del joven estudiante laborioso del pasado
(idealizado). Dado que los estudiantes de hoy no son los de antes y que el nivel
medio no cumple hoy el mismo papel que antes. Esta “fuga” del problema
(centrada en lo que por pasado es inmodificable) conduce a la inaccién y a

penalizar al estudiante.
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* Lograr implementar las
practicas reflexivas en el
interior de cada equipo de
catedra, en un 10%, en el
primer perido de
implementacion del
proyecto.

* Reducir la desercion y
degranamiento de los
estudiantes de primer afio
enun 10% en el primer afio
de implementacion del
proyecto.

4 )

\

-

Actividades

* Entrevista: Permitira obtener un
diagnéstico sobre el posicionamiento
del equipo de catedra sobre las
concepciones de ensefianza y
aprendizaje.

* Talleres sobre los diferentes ejes que
se detallan a continuacion:

* Analisis de propuestas e informes de
céatedra.

«- Concepciones de Ensefianza en la
universidad. ;, Cémo aprende a
ensefar un docente universitario?.
Enfoque de la ensefianza para la
comprension.

*- Metodologia y estrategias de
ensefanza en nivel universitarios.

*- Observacion y andlisis de materia
audio visual, a los efectos de analizar
situaciones de practica de enselanza
universitaria.

*- Espacios de reflexion individual y
grupal, en el interior de cada catedra que
permita finalmente una reconstruccién e
interpretacién de su practica, por medio
de preguntas disparadoras.

*- Filmacion de clases que posibilite un
analisis y auto evaluacion del equipo
de catedra.

»- Evaluacion: Revisando sus practicas
evaluativas. Concepciones.
Instrumentos. Criterios de evaluacion.

° Duracioén:

«1° taller: 1 mes.

« 2° taller: 1 mes.

* 3° taller: 2 meses.

* 4° taller: 2 meses.

* 5° taller:2 meses.

* 6° taller: 1mes.

(- )

eLos instrumentos de
evaluacion seran:

eEncuentas: se
implementardn para
cotejar las respuestas
anteriores y posteriores
a el procesoceso de
analisis y reflexion de las
practicas de los
docentes, para ver
posibles avances.de
opinién que los
estudiantes puedan
responder

ePlanilla de
autoevaluacién de su rol
docente y practicas de
ensefianza (Se anexa a
continuacion del
presente grafico).

eplanilla de opinién sobre
la implementacién del
proyecto de
intervencion,
implementada a cada
equipo de catedra de
forma individual.

N _

Evaluacion
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X.lll Tiempo de duracion:

INICIO DESARROLLO CIERRE

PRIMERA ETAPA Encuentros quincenales FINALIZA
(dos por mes), con una )
duracién de 80min. Cada Julio 2019
uno

Febrero 2019

SEGUNDA ETAPA Encuentros quincenales FINALIZA

(dos por mes), con una
Agosto 2019 duracién de 80min. Cada Febrero 2020.

uno

TERCERA ETAPA Monitoreo permanente por FINALIZA
medio de observaciones de )
clases, dirigida a los Julio 2020.
espacios curriculares y las
carreras mencionadas en
etapas anteriores.

Abril 2020.

Encuentro mensuales con
una duracion de 80min. Con
cada equipo de catedra
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X.IPlanilla de autoevaluacién sobre sus practicas de ensefianza:

Piense en las clases que suele desarrollar, luego marque con una X donde
corresponda, segliin como considera sus clases. SIEMPRE: cuando es
habitual de su trabajo. A VECES: cuando es frecuente. NUNCA: cuando no

lo realiza en ninglin momento.

Planteo a mis alumnos los objetivos de la

clase

Recapitula el trabajo realizado en las
clases anteriores para vincular con la
tematica a trabajar.

Explico la relacion del tema con su

profesion.

Proveo ejemplos, situaciones
problematicas reales para analizar, para

promover la comprension.

Utilizo esquemas conceptuales para
sintetizar los aspectos centrales de la

clase.

Planteo preguntas para indagar sus
conocimientos previos y para que
reflexionen sobre el proceso de

pensamiento llevado a cabo.
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Detallo los procedimientos a seguir cuando

se trata de una actividad de aprendizaje.

Propongo actividad de aplicaciéon de la
aprendido.

Brindo momentos donde los estudiantes

pueden plantear sus dudas

Hago cierre de la clase sintetizando lo

trabajado en la clase.

Planteo estrategias innovadoras.

Hago mencién de lo que se trabajara en la

préxima clase.

Oriento a los alumnos a consultar fuentes

bibliograficas.

Destaco logro alcanzados de los

estudiantes en las clases

Esta autoevaluacion expresa a su consideracion un conjunto de criterios de
calidad de la ensefianza. Los marcados como SIEMPRE expresan sus

fortalezas y los indicados como NUNCA como debilidades a mejorar.
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X.lll Evaluacion del proyecto:
EVALUACION

FECHA:
De los siguientes enunciados marque con una X la respuesta que mejor
refleje su evaluacion del proyecto.

Cdmo valora los objetivos del proyecto

Las tematicas fueron pertinentes de acuerdo
con los objetivos.

Coémo valora las actividades de los encuentro
(Talleres).

Cbmo valora la bibliografia consultada.

Cumplié con sus expectativas el proyecto de
intervencion.

Las tematicas planteadas fueron de ayuda para
su rol docente.

Cree podra aplicar lo trabajado en los
encuentros en sus clases.

Como fue su experiencia en los talleres

Los espacios de reflexion fueron productivos
para el equipo de catedra.

Prof. Lic
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(QUE ASPECTOS MEJORARIA EN EL DESARROLLO DE LOS
ENCUENTROS?:

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS:

X.IV Participantes:

En una primera estara destinado a los equipos de catedra de Fisica,
Quimica y Analisis matematico de la carrera de ingenieria Electromecanica.
Estas materias a su vez corresponden al Departamento de Materias
Basicas.

En una segunda etapa estara dirigido a las otras dos carreras, Ingenieria
Civil y Electrénica en los mismos espacios curriculares.

Tercera etapa, se realizarda un monitoreo permanente destinados a las
materias y carreras mencionadas anteriormente, a los efectos de poder
visualizar si se han producido modificaciones en sus practicas de

ensefanza.
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X- REQUERIMIENTOS DE IMPLEMENTACION:

Xl.I Responsables:
Se grafican a partir del siguiente organigrama:

Dpto. de Asesoramiento
y Gestion Pedagogica.
Secretaria Académica. '

mm Dpto. de Materias Basicas.
Dpto. de Ingenieria
Electromecanica.

‘: Dpto. de Ingenieria Civil.
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XLIl Financiamiento:

RECURSOS DETALLE COSTO | ADICIONALES | COSTO
Personal del | $ 00,00 | Directores de | $ 00,00
Departamento departamento de
HUMANOS: de Materias Basicas
Asesoramiento y de
y Gestion Departamento
Pedagogica. de Ingenieria
Electromecanica,
Civil y
Electrénica.
Fotocopias, $
MATERIALES: | articulos de | 10.000
libreria,
camara
filmadora,
proyector.
(los insumos
tecnoldgicos
los posee la
facultad).
TOTAL $ 8.000 $00.00
COSTOS

NOTA: El costo planteado sera actualizado a medida que pasen las etapas,
teniendo en cuenta que sera prolongado en el tiempo.
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Xl-  VIABILIDAD:

El Proyecto y su estructura responde a una estrategia que busca consolidar y
fortalecer las practicas de ensefianza docente en la facultad, como mejora en las
practicas de ensefianza, para acompariar las trayectorias académicas de los
estudiantes; dicho proyecto es contextualizado en la Facultad Regional La Rioja,
en las materias correspondientes al departamento de materias basicas,

correspondientes a la carrera de Ingenieria Electromecanica, Ingenieria

El proyecto reline recursos de menor costo, ya que los mismos
corresponden a la planta funcional de la institucién (recursos humanos) y
los recursos materiales pueden obtenerse de los recursos destinados a la
facultad. Asi mismo retne las caracteristicas, condiciones técnicas,

edilicias y operativas que asegura el cumplimiento de sus metas y objetivos.
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Xlll- BREVE PRESENTACION DE PROBLEMA DE
INVESTIGACION EDUCATIVA:

Perfiles y trayectorias de los ingresantes a Ciencias de Ia

Educacion en la Universidad Nacional de La Plata
Resumen

El articulo expone un trabajo de investigacion que tuvo como proposito
aportar al conocimiento de las caracteristicas de los ingresantes a la
universidad. En primer lugar, se analizan los distintos enfoques sobre las
politicas de ingreso a la universidad, como asi también las condiciones y
condicionantes individuales e institucionales presentes en el momento del
ingreso. En segundo lugar, se analizan los perfiles socio-educativos de 168
ingresantes entre los afios 2010 y 2011 a la carrera de Ciencias de la
Educacion de la UNLP. Los datos fueron recolectados a través de un
cuestionario y son analizados en relacion con las expectativas de los
ingresantes, sus imaginarios sobre los estudios universitarios, las

trayectorias laborales y educativas.

httg:lIwww.scieIo.org.arlscielo.php?script=sci arttext&pid=S1851-
17162014000100003
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Proceso de reflexién docente para mejorar las practicas de evaluacién

de aprendizaje en el contexto de la educacion para jovenes y adultos

(epja)
Resumen:

La educacion para jéovenes y adultos (epja) ha alcanzado protagonismo en
el sistema educacional chileno. Se ha ocupado de brindar una nueva
oportunidad a un gran numero de jovenes que por una u otra razén no
pudieron terminar sus estudios en la formacion tradicional. En este
escenario se indaga sobre las practicas pedagogicas desarrolladas por los
docentes que trabajan en la epja, especialmente las que se refieren a la
evaluacion de los aprendizajes. Por tanto, este trabajo tiene como objetivo
presentar los resultados de un proceso de reflexién llevado a cabo por un
grupo de docentes de un centro integrado de educacion de adultos, con el
fin de mejorar sus practicas de evaluacion del aprendizaje de sus
estudiantes. El modelo de investigacion se basa en el enfoque cualitativo
con disefo de estudio de caso y se enmarca en un diagnéstico comprensivo
de las practicas, llevado a cabo a través de grupos de discusion. Una vez
analizados los resultados del proceso, se concluye que la mayoria de estos
docentes siguen practicas evaluativas tradicionales, que tienden a replicar
concepciones de evaluacion centradas en la obtencion de productos
calificables para comprobar el logro, mas que en la retroalimentacion de
procesos que potencien la autorregulacién del aprendizaje. No obstante, la

reflexion también deja ver que los docentes estan dispuestos a participar en
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instancias de reflexion pedagégica que orienten la mejora de sus practicas
evaluativas.

Palabras clave: Reflexion pedagdgica, practica docente, evaluacién del
aprendizaje.

httg://www.scielo.org.co/pdflfolios/n44ln44a05.pdf
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